II.

Regulamin rekrutacji uczestnikow projektu krétkoterminowego
pt. ,Zywiecka Budowlanka ksztalci PRAKTYCZNIE w calej Europie”
w ramach Akredytacji Erasmus+ w roku szkolnym 2024/2025

Informacje ogolne

1. Niniejszy regulamin okres$la proces rekrutacji i udzialu w projekcie "Zywiecka Budowlanka
szkoli PRAKTYCZNIE w catej Europie" w ramach programu Erasmus+ Akredytacja w
sektorze KA1 Ksztatcenie i szkolenia zawodowe.

2. Projektodawca jest Zespot Szkol Budowlano-Drzewnych im. Armii Krajowej
w Zywcu.

3. Projekt jest realizowany w terminie 01.06.2024r. — 31.08.2025r.

4. Celem projektu jest podniesienie kompetencji zawodowych 24 uczniéw Technikum i
Branzowej Szkoty I Stopnia we wszystkich 11 zawodach ksztalconych w szkole, a takze
poszerzenie ich kompetencji jezykowych, migdzykulturowych, osobistych i ekologicznych
oraz zwickszenie potencjatu edukacyjnego szkoty.

5. Projekt skierowany jest do uczniow klas trzecich Technikum nr 2 oraz Branzowej Szkoty I
Stopnia w Zespole Szkét Budowlano-Drzewnych im. Armii Krajowej w Zywecu.

6. Projekt obejmuje przygotowanie jezykowe, kulturowe, ekologiczne, psychologiczno-
pedagogiczne, indywidualny trening motywacyjny i 2-tygodniowe praktyki zawodowe w
Szwecji i Portugalii. Udziat w projekcie jest bezplatny, jego koszt jest finansowany ze
srodkow Unii Europejskiej.

Obowiazki uczestnikow

1. Kazdy uczestnik i uczestniczka projektu zobowigzuje si¢ do:

a) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach w ramach przygotowania
kulturowego, jezykowego, psychologiczno-pedagogicznego, treningu motywacyjnego,
podpisywania list obecnosci podczas zaje¢, przystepowania do sprawdzenia umiejetnosci
jezykowych i wzrostu kompetencji jezykowych w zakresie j. angielskiego,

b) pelnego i1 aktywnego udziatu w praktykach,
¢) przestrzegania regulaminu wyjazdu zagranicznego,
d) udziatu w ewaluacji i upowszechnianiu wynikow projektu,

e) biezacego informowania o wszystkich zdarzeniach, mogacych zaktoci¢ udzial w projekcie
oraz usprawiedliwienia ewentualnych nieobecnosci na zajeciach,

f) zapoznania si¢ z trescig niniejszego Regulaminu i jego przestrzegania,

g) wyrazenia zgody na przetwarzanie danych uczestnika projektu - dane osobowe beda
przetwarzane przez realizatora projektu wylacznie w celu udzielenia wsparcia w realizacji
projektu, ewaluacji, monitoringu i sprawozdawczo$ci w ramach projektu.

2. Udzielenia wsparcia w ramach projektu zaprzestaje si¢ w przypadku:

a)zmiany miejsca nauki przez uczestnika/uczestniczke projektu,
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b) rezygnacji z uczestnictwa w projekcie,

¢) niewypelniania przez uczestnika obowigzkoéw okreslonych w niniejszym regulaminie.

Rekrutacja

1.

b.

Rekrutacja zostanie przeprowadzona elektronicznie w terminie od 15.10. do 25.10.2024r.
za po$rednictwem platformy Office 365.

Rekrutacja odbywaé si¢ bedzie w zgodzie ze strategia wlgczenia spolecznego
i roznorodnosci. O udzial moga ubiegac si¢ uczniowie klas trzecich Technikum nr 2 oraz
Szkoty Branzowej I Stopnia Zespohu Szkot Budowlano-Drzewnych w Zywecu.

W przypadku nie spetnienia stawianych warunkow przez uczniéw klas trzecich (np. brak
akceptacji regulaminu, niewypelianie podjgtych zobowigzan, naruszenie norm
wlasciwego zachowania), braku zainteresowania udziatem w projekcie, mogg w nim wzigé
udzial uczniowie innych klas. Zostanie wowczas przeprowadzona rekrutacja uzupetniajaca,
poprzedzona kampanig informacyjng skierowang do ucznioéw tych klas.

Zainteresowane osoby powinny wypehic¢ i przesta¢ Formularz Uczestnika (link zostanie
przestany przez eDziennik) w terminie od 15.10. — 25.10.2024r. za posrednictwem
platformy Office 365.

Formularze Uczestnika beda podlegaly ocenie formalnej i merytoryczne;j.

Ocena formalna Formularzy Uczestnika, stanowigcych wniosek zgloszenia do udziatu
w projekcie zostanie dokonana przez Koordynatora Projektu w terminie od 26.10. —
28.10.2024r. Bedzie ona obejmowac sprawdzenie kompletnosci dokumentacji (wypetnienie
wszystkich wymaganych poél, ztozenie wszystkich wymaganych podpisow, zalgczenie
o$wiadczen rodzicow o wychowywaniu dziecka w rodzinie rozbitej lub migracyjnej) oraz
sprawdzenie terminu przestania Formularza Uczestnika.

Do oceny merytorycznej wnioskéw zlozonych przez uczniow zostanie powolana przez
Dyrektora ZSBD Komisja Rekrutacyjna w sktadzie: Koordynator Projektu, Pedagog oraz
wychowawcy klas, z ktorych uczniowie tworzg grupy wyjazdowe. Ocena wnioskow o
udzial zostanie dokonana w terminie do 28.10.2024r. na podstawie analizy dokumentow,
zgodnie z nastgpujacymi kryteriami:

Spoleczne — max. 10pkt., w przypadku wystapienia kilku kryteriow jednocze$nie
przyznaje si¢ punkty z kryterium o wyzszej liczbie punktow:

Status rodziny Punkty

Rozbita 5
(rodzic samotnie wychowujacy dziecko)

Migracyjna 5
(rodzic/rodzice w pracy za granica)

potsierota 5

sierota 10

Geograficzne — max. 15 pkt (odleglos¢ szkoty od miejsca zamieszkania, ustalona na
podstawie odleglosci podawanej przez przewoznikow zapewniajacych transport
zbiorowy)

Odlegtos¢ [km] Punkty
Do 15 5
16-29 10

>30 15
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Edukacyjne — max. 10 pkt:

Dokument Punkty

Opinia z PPP
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢

Orzeczenie PPP

O potrzebie ksztatcenia specjalnego 10

Oceny z p. zawodowych za poprzedni rok szkolny — max. 20 pkt. (Srednia >4,5 -20p;
4,5-4,0 -15p; 3,9-3,0 - 10p)

Srednia frekwencja za poprzedni rok szkolny - max. 20 pkt (do 90%-5p; 91-95%-10p;
96-100%-20p)

Ocena z zachowania za poprzedni rok szkolny — max. 20 pkt. (wzorowe-20p; b. dobre-
15p; dobre-10p; poprawne-5p; nicodpowiednie i naganne — 0p.),

Komisja Rekrutacyjna na podstawie powyzszych kryteriow dokona kwalifikacji
uczestnikow, nastgpnie sporzadzi list¢ zakwalifikowanych do uczestnictwa w projekcie
oraz list¢ rezerwowa. Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzgdzeniem Protokotu z
rekrutacji.

W przypadku, gdy dwdch kandydatow ubiegajacych sie o udzial w mobilnosci uzyska
rowng ilo$¢ punktow decydowac bedzie kolejnosé¢ przestania Formularza.

Jezeli zaistniejg okolicznos$ci wymienione w punkcie 3. zostanie przeprowadzona rekrutacja
uzupetiajaca, ktora zakonczy si¢ nie pozniej niz do 3.11.2024r.

Ogloszenie wynikdéw naboru nastgpi najp6zniej do dnia 5.11.2024r. Informacje o wynikach
naboru zostang przekazane kazdej zainteresowanej osobie indywidualnie.

Listy osob zakwalifikowanych zostang wywieszone w gablotach na korytarzu. Peina
dokumentacja z rekrutacji bedzie dostgpna do wgladu u Koordynatora Projektu.

Procedura odwolawcza

L.

4.
5.

Kandydat, ktory w wyniku przeprowadzonej rekrutacji nie zakwalifikowat si¢ do projektu
moze, w terminie do 3 dni roboczych liczac od dnia otrzymania przez niego informacji o
wynikach oceny, ztozy¢ pisemne odwotanie od wynikow oceny merytorycznej do Komisji
Rekrutacyjne;j.
Odwotania ztozone po w/w terminie nie b¢dg podlegaty rozpatrzeniu.
ZYozone odwolanie musi zawierac:
a) dane kandydata tozsame z danymi wskazanymi w Formularzu Uczestnika,
b) wyczerpujace uzasadnienie podniesionych zarzutéw odnosnie przeprowadzone;j
oceny dokumentacji rekrutacyjnej, ze wskazaniem w jakim zakresie, zdaniem
Kandydata, ocena zostala przeprowadzona w sposob nieprawidlowy.
Odwotanie jest rozpatrywane w ciggu 3 dni roboczych przez Komisje Rekrutacyjng.
Jezeli w wyniku rozpatrzenia odwotania Komisja Rekrutacyjna uzna, Ze jest ono zasadne,
wowczas zostanie przeprowadzona powtdrna ocena Kandydata.



Jezeli w wyniku rozpatrzenia odwolania Komisja Rekrutacyjna uzna, ze nie jest ono
zasadne, wowczas przekazuje na pismie Kandydatowi informacj¢ o negatywnym wyniku
procedury odwolawczej przewidzianej w projekcie wraz z uzasadnieniem.

O uznaniu badz odrzuceniu odwotania Kandydat zostanie poinformowany pisemnie, w
ciggu 3 dni roboczych od daty posiedzenia Komisji.

Powtoérna ocena dokonana przez Komisj¢ Rekrutacyjng jest oceng wigzaca i
ostateczna, od ktorej nie przystuguje odwotanie.

Ostateczna lista Kandydatow zakwalifikowanych do udzialu w projekcie, sporzadzona
zostanie po zakonczeniu procedury odwolawczej i bedzie ogloszona w terminie 3 dni
roboczych od zakonczenia procedury oceny.

Postanowienia koncowe

1.

Niniejszy Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 27.09.2024r. i obowigzuje do czasu
zakonczenia realizacji Projektu.

Projektodawca zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu Rekrutacji.
Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewazno$ci.

Ostateczna interpretacja Regulaminu Rekrutacji nalezy do Koordynatora Projektu.



