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Regulamin rekrutacji na szkolenia/kursy/wyjazdy

w ramach projektu: ,Transformacja ksztatcenia branzowego w
Powiecie Zywieckim — szkolenia i staze uczniowskie.”

1. Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy Regulamin okresla warunki i zasady rekrutacji na szkolenia/kursy/ wyjazdy w
ramach projektu: ,Transformacja ksztatcenia branzowego w Powiecie Zywieckim —
szkolenia i staze uczniowskie” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego
2021-2027, PRIORYTET X Fundusze Europejskie na transformacje, DZIAtANIE 10.23
Edukacja zawodowa w procesie sprawiedliwej transformacji regionu.

2. Ze wsparcia projektowego mogg skorzystac¢ uczniowie/uczennice, a takze
nauczyciele/nauczycielki szkot biorgcych udziat w projekcie odpowiednio do
przeznaczonych form wsparcia. Wsparcie moze by¢ udzielone jedynie osobom ksztatcgcym
sie lub uczagcym na kierunkach zgodnych z transformacjg regionu (kierunek ksztatcenia
musi znajdowac sie na liscie inteligentnych specjalizacji wojewddztwa $lgskiego).

3. Formy wsparcia dla uczniéw dopasowane sg pod wzgledem kierunku ksztatcenia, a takze
zgodnosci z programem/przydatnoscig formy wsparcia w danej klasie, dlatego dyrektor
szkoty decyduje o objeciu rekrutacjg konkretnej klasy lub klas w danym roku szkolnym.
Formy wsparcia dla nauczycieli zgodne sg nauczanymi przedmiotami zawodowymi.

4. Szkoty biorgce udziat w projekcie:

Zespot Szkodt Technicznych i Le$nych w Zyweu;

Zespot Szkot Budowlano-Drzewnych im. Armii Krajowej w Zywcu ;

Zespdt Szkét Mechaniczno-Elektrycznych w Zyweu;

Zespot Szkét Zawodowych im. prof. J. Buzka w Wegierskiej Gorce;

Zespot Szkot Ekonomiczno-Gastronomicznych w Zywecu;

Zespot Szkét Ogolnoksztatcgeych i Technicznych im. Marii Konopnickiej w Milowce;
Zespot Szkot Samochodowych w Zyweu;

Zespot Szkdt Agrotechnicznych i Ogodlnoksztatcgeych im. Jozefa Pitsudskiego.

2. Uzyte w Regulaminie Pojecia:
projekt — realizowany przez Powiat Zywiecki projekt pn:,Transformacja ksztatcenia branzowego
w Powiecie Zywieckim — szkolenia i staze uczniowskie” w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Slaskiego 2021-2027
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kandydatka/kandydat — osoba (uczennica/uczen lub nauczyciel/ka) ubiegajgca sie o udziat w
projekcie, do momentu zatwierdzenia przez komisje rekrutacyjng deklaracji udziatu w
projekcie,

uczestniczka/uczestnik- osoba (uczennica/uczen lub nauczyciel/ka), ktéra zostata
zakwalifikowana do udziatu w stazu uczniowskim i podpisat/-a deklaracje udziatu w projekcie
oraz skorzystata ze wsparcia projektowego;

Instytucja Zarzadzajaca Projektem — Wojewddztwo Slaskie reprezentowane przez Zarzad
Wojewddztwa Slaskiego.

3. Zasady organizacji szkolen/kurséw/wyjazdéw:
Wszystkie formy wsparcia uczestnikow sg bezptatne. Po zakwalifikowaniu do projektu
uczestnik/uczestniczka podpisuje deklaracje udziatu w projekcie.

Podczas realizacji form wsparcia przestrzegane sg zasady rownosci kobiet i mezczyzn,
réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami
zgodnie z Kartg Praw Podstawowych, Konwencjg ONZ o Prawach Oséb Niepetnosprawnych.
Przestrzegana jest rowniez Zasada Zrownowazonego Rozwoju. Personel projektu jest
odpowiednio przeszkolony w tym zakresie.

Kandydat/kandydatka ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi/niepetnosprawnosciami moze
wpisac do formularza zgtoszeniowego jakich udogodnien potrzebuje podczas
szkolenia/kursu/wyjazdu. Formy wsparcia muszg zapewniac rowny dostep dla kazdego
uczestnika. W sytuacji oséb z niepetnosprawnoscig ruchowg, sale szkoleniowe muszg by¢
dostepne architektonicznie.

Szkolenia/kursy odbywajg sie w czasie poza lekcjami.

W przypadku ucznia/uczennicy niepetnoletniego dokumenty projektowe podpisuje réwniez
rodzic/opiekun prawny.

4. Rekrutacja

Rekrutacja uczniéw do projektu odbedzie sie w oparciu o dokumenty rekrutacyjne:

e formularz zgtoszeniowy do projektu;

» rekomendacja wychowawecy lub dyrektora- w przypadku, gdy kandydat jest nauczycielem/ka
Dokumenty bedg oceniane pod wzgledem:

- formalnym: prawidtowo wypetniony formularz zgtoszeniowy — punktacja 0-1;
- merytorycznym: rekomendacja wychowawcy w odniesieniu do uczniéw — punktacja 0-5;

Uczestnicy rekrutowani na zajecia na podstawie rekomendacji wychowawcy w skali od 0 do 5,
gdzie 5 oznacza osobe w stopniu najwyzszym prezentowang do wsparcia, a O w stopniu
najnizszym. Rekomendacja wychowawcy zostanie przygotowana na podstawie: sredniej ocen
w ostatnim zakonczonym semestrze, zachowania ucznia, zgodnie z ponizszg punktacja:
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Srednia ocen w ostatnim semestrze | Liczba punktéw do
uzyskania

1-2,49 0

2,50-3,49 1

3,50- 3,99 2

4,00-4,49 3

4,50 i powyzej 4

Ocena z zachowania Liczba punktow do
uzyskania

Naganne, nieodp., poprawne 0

Dobre 0,5

Bardzo dobre, wzorowe 1

Wychowawca/ dyrektor przyznaje dodatkowe punkty dla 0séb ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi / z niepetnosprawnosciami oraz 0séb w niekorzystnej sytuacji spoteczno-
ekonomicznej osoby zagrozone ubdstwem, wykluczeniem spotecznym, dyskryminacjg) —
punktacja 0 — 2 pkt.

Za rekrutacje odpowiadac bedzie komisja rekrutacyjna w sktadzie: Dyrektor danej szkoty lub
upowazniony przez niego pracownik (zastepca, kierownik, inna osoba) oraz koordynator
projektu w tej szkole.

W przypadku form wsparcia dla nauczycieli rekomendacje i punkty merytoryczne przyznaje
Dyrektor szkoty na podstawie oceny pracowniczej/ przydatnosci danej formy wsparcia dla
kandydata/kandydatki.

W przypadku jednakowej liczby punktéow otrzymanej przez kandydatow wychowawca/dyrektor
decyduje o wyborze uczestnikdw biorgc pod uwage zaangazowanie kandydata/tki w
wydarzenia szkolne/osiggniecia/ udziat w konkursach, olimpiadach. Swoj wybor uzasadnia
pisemnie.

Proces rekrutacji:

- 0soba zainteresowana sktada komplet dokumentéw,

- komisja weryfikuje dokumenty oraz sprawdza kwalifikowalnos¢ kandydatow,

- kandydat spetniajacy kryteria dostaje decyzje pozytywna i uzyskuje wynik punktowy,
- na zakonczenie komisja rekrutacyjna sporzadza liste uczestnikow.

Po wyczerpaniu limitu miejsc stworzona bedzie lista rezerwowa uczestnikow projektu.
Osoby zakwalifikowane podpisujg deklaracje uczestnictwa w projekcie.

5. Postanowienia koncowe
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Beneficjent projektu zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym

Regulaminie.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie
reguty i zasady wynikajgce z wiasciwych aktow prawa wspdlnotowego i polskiego, w
szczegblnosci ustawy o ochronie danych osobowych.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem przyjecia i obowigzuje przez okres realizacji Projektu.
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